Załącznik do uchwały nr 3/03/2025
Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Puszcza Białowieska"
z dnia 13 21 marca 2025 r.



REGULAMIN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA
„PUSZCZA BIAŁOWIESKA"


Użyte skróty:
Stowarzyszenie - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Puszcza Białowieska", Komisja Rewizyjna - Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Puszcza Białowieska",
Zarząd - Zarząd Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Puszcza Białowieska"
Walne Zebranie – Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Puszcza Białowieska"
Statut - Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Puszcza Białowieska"


Rozdział I 
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym, powołanym do kontroli działalności statutowej i finansowej Stowarzyszenia. powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia działa na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach, Statutu Stowarzyszenia, Walnego Zebrania Członków oraz niniejszego Regulaminu. Pracy Komisji Rewizyjnej.
3. Komisja Rewizyjna jest wybierana przez Walne Zebranie Członków i składa się z 3 członków.
4. Praca Członków Komisji Rewizyjnej opiera się na pracy społecznej.
5. Przewodniczący	Komisji	Rewizyjnej	lub	inny	upoważniony	członek	może uczestniczyć z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu.
6. 
Skład Komisji Rewizyjnej

§ 2

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zebranie spośród członków zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym spotkaniu konstytuuje się i wybiera spośród siebie Przewodniczącego.
3. Kadencja Komisji trwa 4 lata.
4. Członkowie Komisji nie mogą łączyć członkostwa w Komisji z pełnieniem funkcji w Zarządzie Stowarzyszenia lub z etatowym stosunkiem pracy w Stowarzyszeniu.
5. Członkowie Komisji nie mogą:
a) pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu lub podległości z tytułu zatrudnienia z członkami Zarządu,
b) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej,
c) otrzymywać z tytułu członkostwa w Komisji Rewizyjnej zwrotu poniesionych kosztów lub wynagrodzenia.
6. Członkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek rezygnacji członka z funkcji, utraty zdolności do czynności prawnych, odwołania lub jego śmierci.

Rozdział li
Zadania Komisji Rewizyjnej

§ 23

Do zadań Komisji Rewizyjnej wynikających z kompetencji określonych w § 37 Statutu Stowarzyszenia należy:
1. bieżące kontrolowanie zgodności działalności Stowarzyszenia z przepisami prawa, Statutem oraz uchwałami Walnego Zebrania i Zarządu;
2. kontrolowanie co najmniej jeden raz w roku całokształtu działalności Stowarzyszenia;
3. składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu wraz z oceną działalności oraz z wnioskami dotyczącymi absolutorium dla Zarządu;
4. wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a także prawo żądania zwołania posiedzenia Zarządu;
5. ustalanie wysokości wynagrodzenia Członkom Zarządu za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją.
6. przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli działalności merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia z uwzględnieniem celowości, rzetelności, prawidłowości oraz zgodności z przepisami Statutu i uchwał władz,
7. sprawowanie kontroli nad prawidłowym gospodarowaniem funduszami i majątkiem  Stowarzyszenia,
8. składanie Walnemu Zebraniu Członków sprawozdań ze swej działalności oraz zgłaszanie wniosków o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium dla Zarządu  bądź w stosunku do każdego członka Zarządu oddzielnie,
9. przedkładanie Zarządowi protokołów pokontrolnych wraz z wnioskami,
10. wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w przypadku stwierdzenia niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków,
11. żądanie zwołania zebrania Zarządu w przypadku spraw niecierpiących zwłoki.

Uprawnienia Komisji Rewizyjnej

§ 34
1. Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i władz Stowarzyszenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw.
2. Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu swoich kontrolnych funkcji może skorzystać z usług specjalisty z danej dziedziny wiedzy.




Rozdział Ili
Organizacja pracy Komisji Rewizyjnej

§ 45
1. Zebrania Komisji Rewizyjnej zwołuje przewodniczącyPrzewodniczący. Zebrania odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz w roku.
2. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów.
3. Z zebrań Komisji Rewizyjnej sporządzany jest protokół według ogólnie przyjętych zasad. Komisja Rewizyjna prowadzi rejestr swoich uchwał i wniosków.
4. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć osoby zaproszone przez członków Komisji.

§ 5
Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu swoich kontrolnych funkcji może skorzystać z usług specjalisty z danej dziedziny wiedzy.


§ 6
5. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów.

§ 7
6. Z zebrań Komisji Rewizyjnej sporządzany jest protokół według ogólnie przyjętych zasad. Komisja Rewizyjna prowadzi rejestr swoich uchwał i wniosków.


Rozdział IV Postanowienia końcowe

§ 86
1. Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej został uchwalony przez Walne Zebranie Członków w dniu 13 marca 2008 r.
2. 	§ 9
3. 2. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia.
4. Wszelkie zmiany w regulaminie wymagają uchwały Walnego Zebrania.








Sekretarz
Walnego Zebrania Członków

Przewodniczący Walnego Zebrania Członków
